Vertésana, lai macitos!

Sabiedrisko organizaciju diskusijas un plassazigas lidzeklos, skolotaju kursos ir izskan&jusi
daudzi jautajumi par izmainam vert€sana.

Plassazinas Ilidzekli pirms jauna macibu gada sakuma apgalvoja, ka gaidamas butiskas
izmainas vertésana. Tapat arl vecakiem ir daudz neskaidribu, piemeram, ko isti nozimé
"ieskaitits" un '"neieskaitits", kapéc kada semestri skolénam ir tikai tris vert€jumi viena
macibu priekSmeta. Nesapratne sabiedriba varétu but radusies, neizprotot un jaucot divus
atSkirigus vertéSanas veidus, proti, formativo (Sis ir starptautiska praks€ lietots termins,
Latvija to sauc par kartgjo vertéSanu) un summativo (nobeiguma) vertésanu. Lai So problému
risinatu tika izveidota darba grupa, kura piedalijas augstskolu pasniedzgji, starptautiskie
eksperti, Latvijas skolu direktoru parstavji un ISEC specialisti. Darba grupa vispirms veica
normativo dokumentu sakartoSanu atbilstosi Latvija esoSajai situacijai vert€Sana un pasaulé
pienemtajai praksei. Ja runajam par kart§jo vertéSanu, kas visvairak satrauc skolotajus un
vecakus, tad jaatzime, ka ta Latvija tika ieviesta jau 1997. gada. Daudzas skolas var dalities
pieredzg, ir izveidoti vairaki uzdevumu un jautajumu krajumi, kuri paredzeti katrai stundai un
ir paligs skolotajam kart&jas vertéSanas organizéSanai.

Kadi ir vertéSanas uzdevumi skola?
Pirms jebkuras vérteésanas ir jaatbild uz $adiem jautajumiem:
"Kam biis vajadziga verte€Sana iegiita informacija? Vai iegita / \

Vertésana

informacija lauj saprast, ko dartt talak, un vai ta ir atskaite pa _

. "o~ _ - _ . Formativa Summativa
paveikto?" Pieméram, macoties sl€pot no kalna, instruktors vertatana Vertetana
teiks: "...]labi nobrauci..." vai "...]oti slikti nobrauci...", vai

"...turi nijas ta...", vai "...ies€dies vairak celos...". Kada instruktora atbilde biis vertigaka?
Musuprat ta, kas dod padomu, lai zinatu, ka pilnveidot savas sléposSanas prasmes.

Lidzigi arT skolénu macibu sasniegumu vértéSanai ir divi galvenie uzdevumi: uzlabot macibu
procesa kvalitati un efektivitati (kartgja vertéSana) un izmérit skoléna sasniegumus
(nobeiguma vertesana).

Kas ir formativa vertésana?

Formativai vertéSanai vienmer ir diagnosticgjoSs merkis — tas ir visas aktivitates, ko veic
skoléni un skolotajs, lai iegiitu informaciju par maciSanu un macisanos.

Formativo veértésanu pedagogiskaja literatura latvieSu valoda apzimé ari ar jédzieniem:
veidojosa, attistosa vertésana.

Kartgja vertéSana nav mehanisms, lai piespiestu skolénus macities, bet ir paligs skolénam.
Vertejums ir vajadzigs pasam skolénam, turklat tas ir nepiecieSams macibu stundas laika.

Formativas vértéSanas uzdevumi ir sadi:
e skolénu sasniegumu noteikSana, lai tos uzlabotu;
e macibu procesa norises, macibu mérka, izmantoto macibu metozu savstarp&jas
atbilstibas saskanosana;
e skoléna pasnoverteéSanas un atbildibas veicinasana.

Kapéc nepiecieSama formativa verteSana?

Daudzos pétijumos uzsveérta butiska izmaina macibu procesa, proti, formativaja veértéSana
iesaisttt skolénu. Nepietiek ar tradicionalo pieeju — skolotajs ierosina, skoléns atbild, skolotajs
sniedz atgriezenisko saiti. Aktuala pieeja ir §ada: skoléns jauta, precize, ierosina, komentg,
giist atgriezenisko saiti un saprot, ka jamacas talak. Biitiski, ka skoléns un skolotajs pardoma
to, kas notiek un kapéc notiek stunda, ko skoléns tiesi §aja stunda tieSam iemacijas, nevis tikai
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Balstās uz iepriekšējo instrukciju sistēmu. 
Trūkst inovācijas.
Nelieciena par pāreju no instrukciju sniegšanas uz zināšanu radīšanu.
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Kas ir "kvalitāte"?
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Peter - 2008.5.12 22:35
Tas ir pareizi, ja atsakās no instruktīvās sistēmas.
Instruktīvajā sistēmā šis "nestrādā".
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Peter - 2008.5.12 22:39
Tas ir pareizi, ja atsakās no instruktīvās sistēmas.
Instruktīvajā sistēmā šis "nestrādā".
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dzirdgja un tdlit péc stundas aizmirsa. Svarigi ir saprast, ka formativa vért€Sana mudina
skolenus atklat savas kliidas — tas ir nepartraukts maciSanas process, kas notiek ik stundu.

Tas maina tr1s lietas: pirmkart, skolénam atgriezeniska saite nepiecieSama tulit macibu stunda,
otrkart, atgriezenisko saiti var izteikt ka mutisku komentaru par paveikto, var uzrakstit ka
komentaru par paveikto un to var konstatet skoléns pats.

Treskart, $aja vertéSanas procesa nav nepiecieSams iesaistit treSas personas — atgriezeniska
saite ir nepiecieSama vispirms skolénam, tad vina skolotajam. Tatad formativas vért€Sanas
izmantoSana maina macibu procesu: tas no autoritara klust demokratiskaks — skoléni pasi
nosaka sev mérkus, analiz€ un izverte savu darbu.

Kadi ir formativas veérteSanas veidi? Formativi vértésana
Formativas veértéSanas veidi ir ievadvertéSana un karteja

vertésana, kas konstate skoléna zinasanu un prasmju / \

apguves virzibu.

Ievadvértésana Kartgja vertésana

Ka skolotajs iegiist informaciju formativajai verteSanai?

To var giit sarunas ar citiem skolotajiem, ikdienas novérojumos un sarunas ar skoléniem,
skolénu atbild€s uz jautajumiem macibu laika, no skolénu darba stunda un majas darbiem,
skolénu veiktajos parbaudes darbos un testos, individualas sarunas ar skoléniem, no skolénu
maciSanas un izaugsmes darbu mape&m, skolénu atbildém dazadas aptaujas un tamlidzigos
veidos.

Kas ir ievadvertesana?

levadvertesanu organiz€ pirms macibu sakuma skoléna zinasanu un prasmju parbaudei,
izvirzot diagnostic€joSu meérki (piemeram, skolotajs sak macit klasi, kuru ieprieks nav macijis,
vai uzsakot macibas vidusskola). Ievadvertésanai ir nozime skolotaja darba planoSanai, bet ta
nenosaka skoléna statusu. Tapéc ievadvertésana neizliek veért§jumu "ieskaitits/neieskaitits" vai
arT ballés. Visbiezak tie ir skolotaja secinajumi par to, ka vislabak veicinat macibu procesa
attistibu konkré&taja klase.

Ka notiek vértéSana macibu procesa?

Skola macibu sasniegumu vértéSanai ir svarigi abi uzdevumi — uzlabot macibu procesa
kvalitati un izmérit skoléna sasniegumus. Veért€Sanu, lai uzlabotu macibu procesa kvalitati,
varétu salidzinat ar kleitas SuiSanas laikd veikto pielaikoSanu. Me@s taCu neprasam, lai
laikoSanas pirmaja reizé kleita biitu gatava, Suv€ja vél meéra, precizé un uzlabo savu darbu.
Iespgjams, ka ar vienu laikoSanas reizi nepietiks. Tikai tad, kad kleita tieSam ir uzSita, mes
varam to novertet.

Ka veido kartejas vertesanas darbus?

Kartgjas verteSanas darbus veido uz vienu konkrétu skolénam sasniedzamo rezultatu no
macibu priekSmeta programmas, kura apguve ir nepiecieSama talakaja temata vai visa kursa
apguve.

Kartgjas vertéSanas darba ieklauj uzdevumus, kuru gritibas pakape ir robezas no 0,5 Iidz 0,7.
Veidojot darbu, var izmantot jau aprob€tus uzdevumus, pieméram, valsts centraliz€to
eksamenu uzdevumus. Ar zinamiem nosacijumiem skolotajs var izmantot ari savu pieredzi,
lai novértétu uzdevuma griitibas pakapi.

Kartgjas vertéSanas darbus veido ta, lai tie dotu atru atgriezenisko saiti. AtbilstoSi tam
skolotajs ar1 izvélas dazadu uzdevumu veidus.

Aplikosim pieméru, ka tas notieck macibu procesa. 8. klase macibu priekSmeta "Fizika",
apgiistot pirmo tematu "Viela", skolénam jazina laika, garuma, tilpuma un masas
meérvienibas; japrot izmerit laiku, garumu un masu; japrot tas parveidot un izmantot blivuma
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Vai automātiski pieņem, ka noteikti būs kļūdas?
Zināma pretruna ar iepriekšējās piezīmes avotu.
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Pareizi, bet šī ir pretruna - redzama pretruna ar strikto mācību programmu.
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Nepareizs piemērs.
Šuvēja mēra un precizē rezultētu. Viņa nemaina procesu un tehnoloģiju.
Zināšanu radīšanā tehnoloģijas bieži mainās.
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Peter - 2008.5.12 22:44
"Demokratizēta" instrukciju sniegšanas "prestroika". 
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Interesanti - ja ko jāraksturo vai jāparāda instruktīvajam procesam, tā fizika, jo tur viss ir precīzi definēts.
Zināšanu radīšanas process tikai attāli ir salīdzināms ar fizikāliem procesiem un parādībā.
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E‘ aprékinasana. Sis prasmes skoléns apgiist péctecigi un kartgja verté$ana parliecinas par
sasniegto rezultatu, saprotot, kas vél jamacas (skat. att€lu). Tikai temata nosléguma verte
skoléna izpratni par visu tematu kopuma.

£y | A |
" temats ¥ i temats |

Temata Kl Kwa EW3 Ewd Mobeigum
sakums a darbs

S S

1. ternats "viela"

=

| 2 temats "Gaisma"”

kartgja vertéSana — vert€ zinaSanas par meérvienibam: sekunde,

KVl metrs, kilograms; Vertéjums var
KV2 kartgja vertéSana — verté eksperimentalas prasmes mérit laiku, bt "ieskaitits"
garumu, masu; vai
KV3 kfirtéjé vert€Sana - verte aprékina prasmes: aprékina blivumu, ja "n‘eieskaiﬁts".
zinama masa un tilpums; vai aprakstosi
KVa k{irtéjé Vérj:ééana — verte mérvienibu pérveifloéanas prasmes,
pieméram, izsaka metrus centimetros, gramus kilogramos;
ND nobeiguma darbs — VErt€ izpratni par visu tematu kopuma — Atzime 10 ballu

strukturéts parbaudes darbs, kura parbauda visas Cetras prasmes.  skala

Vai tikai rakstveida darbi var tikt izmantoti kartéjai vertéSanai?

Macibu sasniegumu vert€Sana var tikt organiz€ta mutvardu, rakstveida, praktiska vai
kombinéta forma. Kartgja vertésana atbilstosi macibu procesa izmantotajam macibu metodém
izmanto daudzveidigus metodiskos panémienus, piem&ram, nov€ro$anu, sarunu, aptauju,
uzdevumu risinaSanu, darbu ar tekstu, laboratorijas darbu, eksperimentu, demonstr&jumu,
vizualizeésanu, individualu vai grupas projektu, eseju, referatu, diskusiju, darbu mapes, majas
darbus. Tapat skolotajs var izmantot strukturétu noveroSanu macibu procesa. Piemé&ram,
vertgjot grupu darbu vai pé&tnieciska laboratorijas darba eksperimentalo dalu, to nemaz nav
iesp&jams citadak veikt.

Ka izliek vértéjumu formativaja vértésana?

Pamatojoties uz ieprieksrakstito, formativaja vertésana skoléns sanem aprakstosu veértgjumu
(vislabak vardos — komentaru un ieteikumu veida) uzreiz macibu stundas laika. Vertétajs var
but skolotajs, bet var izmantot arT paSnoveértéSanu vai savstarpgjo veértésanu. Nav nekadas
jégas péc nedelas vai vel ilgaka laika pazinot skoléniem, ko skoléns macibu stunda nebija
izpratis, zinajis, jo ta stunda, tas notikums jau sen ir pagajis.

Atseviskos gadijumos skolotajs formativaja veértésana var lietot rakstveida novert&jumu,

izsakot to ar "i" un "ni", kad skoléns apguvis kadu biitisku programmas sasniedzamo
rezultatu, piem&ram, alfab&ta apguve, dzejola norunasana, mérisanas iemanu apguve.
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It kā pareizi, bei esošjā kontekstā tā ir citādi raksturota instruktīvās sistēmas iezīme.
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Vertgjums "ieskaitits/neieskaitits" nemazina ta saukto "lielo atzimju" jeb ballu izlikSanas
biezumu. Tas nozimé, ka skolénu zinaSanas un prasmes tapat ka lidz Sim tiks vértétas 10 ballu
skala vismaz 3—6 reizes semestrT (minimums — vienu reizi ménesi) atbilstosi konkr&ta macibu
priekSmeta tematiem vai to logiskam dalam.

Vai skolas ir pieejami formativas vértéSanas darbu piemeéri?

Tadi Eiropas Savienibas struktiirfondu Iidzfinanséta projekta "Macibu satura izstrade un
skolotaju talakizglitiba dabaszinatnu, matematikas un tehnologiju prickSmetos" ietvaros tika
sagatavoti visos dabaszinatpu macibu priekSmetos vidusskolai. Kartgjai vertéSanai var
izmantot, pieméram, uzdevumus no apgada "Lielvards" izdotas "Darba lapas fizika 8. klasei,
9. klasei un 10. klasei". Kart&jai vertéSanai var izmantot arT macibu gramatas public€tos
jautajumus un uzdevumus.

Vai daudzas valstis izmanto formativo vértéSanu?
Formativajai vertéSanai uzmanibu pievers daudzas valstis. 19 Eiropas Savienibas valstis
izstrada verteéSanas politiku un apraksta procesu kartgjas vertéSanas veicinasanai.

Cik ilgu laiku aiznem formativa vértéSana stunda?
Ieteicamais kart&jas parbaudes izpildes laiks ir 5—15 miniites.

Kad skoléns uzzina vertejumu?

Vislabakais — talit macibu stunda. Veélams péc darba izpildes kopa ar skoléniem noskaidrot
pareizas atbildes. Tomér skoléniem, izpildot uzdevumus, pasiem ir iespgjams novertet savas
zinasanas. Var izmantot gan paSnovertejumu, gan savstarpgjo verte§jumu. Atbilstosi kriterijiem
skolotajs Sos uzdevumus var izmantot kartgjas parbaudes, kuras vertgjums ir "ieskaitits" un
"neieskaitits".

Vai formativaja vértéSana vienmeér nepiecieSams novertet skolénus ar "i'" un "ni"
Skolotajs var art tikai mutvardos (aprakstosi) paskaidrot, raksturot skoléna sasniegumus.

Ko nozimé aprakstosa vértéesana?

Sakumskola aprakstoSais veért€jums ir nosléguma veért€jums. Pamatskola un vidusskola
aprakstoSais veértejums dod informaciju, ko darit talak, citadak. Pieméram, skoléns macas
stradat ar mikroskopu un pagatavot mikropreparatu. Skolotajs novero, ka skoléniem veicas,
palidz, konsulté skolénus darba. Atgriezeniska saite nepiecieSama tulit darba veikSanas laika,
nevis nakamaja macibu stunda, kura varbiit bis péc ned¢las.

Vai nepiecieSams fiksét aprakstoSo vertéjumu, kas izteikts mutvardos?
Vertejums vajadzigs skolénam tiilit macisanas laika, to nav nepiecieSams fikset.

Kas ir summativa verteSana?

Summativa jeb apkopojosa vertéSana -—
vertéSana nobeiguma parbaude, kuras mérkis Summativa vértesana
ir noskaidrot skoléna zinaSanu un prasmju

kvantitati un kvalitati. ] T

Temata nobeiguma Gada nobeiguma Eksamena

Kads ir summativas verteSanas uzdevums?
Uzdevums ir salidzinat skoléna pasreiz€jos macibu sasniegumus ar ieprieksgjiem vai arl
salidzinat viena skoléna sasniegumus ar vienaudzu sasniegumiem. Informacijas salidzinasana
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Kā bija pie sengrieķiem, tā esot jābūt arī 21.g.s.
Nav pareizi.
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Kārtējais - "jo tā ir labi un tā pieklājas". 
Instruktīvas sistēmas pamats.
"ES tā dara"...
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Tas ir pamatojums, lai arī turpmāk 1 skolotājam būtu 7,5 skolēni + skolotāja palīgs: mēģinājums tuvināt apmācību formulai 1+1.
Doma laba, bet esošajā kontekstā tas veido negatīvu pamatu.
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par skolénu grupas macibu sasniegumiem var sniegt ieskatu par atsevisku skolénu progresu
macibu procesa, ka ari to var izmantot plaSakai macibu programmas novertésanai.

Summativa vert€Sana apstiprina noteikta prasibu limena sasnieg$anu, norada skolotajam un
skolénam, ka apgiita macibu viela. Ar summativo vertéSanu, izmantojot macibu laika istenoto
uzdevumu formas, tiek parbaudits, vai skoléns ir apguvis konkréta temata (vai ta dalas) vai
macibu kursa saturu.

Summativas vérteésanas talakie posmi ir valsts parbaudes darbi, kas fiks€, vai skoléns ir
sasniedzis noteiktas macibu priekSmetu pamatprasibas, vai ir sasniegts macibu kursa merkis.
Summativaja vertéSana vertejumu izsaka ball€s vai limenos.

Summativa vertéSana un tas merki ir tie, kurus vislabak pazist vecaki un par€jas sabiedribas
lielaka dala. Summativa veértésana parada veiksmes un neveiksmes attieciba uz specifiskiem
mérkiem, bet td ne vienmér sniedz atgriezenisko formativo saikni, kuru var izmantot
turpmakaja maciSanas un macisanas procesa.

Kapéc summativa verteSana ir nozimiga?

Novértgjumam 10 ballu skala ir loti atbildigs uzdevums, jo tam ir liela nozime skolénu
turpmakaja dzivé — ta raksturo skolénu, lauj vinam konkur&t darba tirgh, iekliit nakamas
izglitibas pakapes macibu iestade. Atzime norada skoléna sekmibas pakapi. To lieto ari
skolénu macibu sasniegumu salidzinasanai. legiitais vert€§jums var ietekmét skoléna
paSnovertejumu, vina interesi par izglitibu un zinatni. Nosakot veért€jumu, skolotdji uznemas
lielu atbildibu. Tadel viniem janodroSina vistaisnigakais vert&jums, jo tas kliist par pastavigu
skoléna sekmju raditaju. Vel jo vairak tapéc, ka atzimi nosaka tikai viens cilvéks — macibu
priekSmeta skolotajs.

Summativa vertéSana notiek ari centralizétaja eksamena. Vertéjuma izlikSanai taja izmanto
normativo vert€sanu. Skolens, kur§ ieguvis kaut vai vienu punktu centraliz€taja eksamena
sanem sertifikatu, kur noradits vina iegiitais limenis eksamena un procenti no darba par katru
dalu. Lai saprastu, ko nozimé katrs limenis, ISEC majaslapa var iepazities ar [imenu aprakstu.

Ar ko péc bitibas atSkiras formativa verteSana no summativas verteSanas?

Karteja verteSana Nobeiguma vertesana

Merkis — uzlabot macibu procesu. Merkis — konstatet/izmérit rezultatu.

Notiek macibu stunda. Notiek temata, gada vai izglitibas pakapes

nosléguma.

Parasti parbauda vienu programmas prasibu
macibu priekSmeta.

Parbauda svarigakas macibu priekSmeta
programmas/standarta prasibas.

[etverti uzdevumi no viena vai diviem izzinas
IiTmeniem.

Ietverti uzdevumi visos izzinas ITmenos.

Uzdevumi izpildami 5—15 minatgs.

Izpildami 30—40 minaites vai ilgaka laika.

Atri noveértéjami.

VeérteSana prasa ilgaku laiku.

Verte aprakstosi; "i"/"ni".

Verté ballés vai Iimenos.

Skoléni ieprieks nav jainformé, jo tas ir macibu
stundas darbs.

Skoléni jainforme ieprieks.

Informacija nepiecieSama skolotajiem un
skoléniem.

Informacija nepiecieSama vecakiem un
sabiedribai.

Vértesana, lai macitos

MaciSanas rezultatu verteSana

Vai retak vertes ar ballem neka ar "i"/"ni"?

Skolénu macibu sasniegumi ir atkarigi no zinaSanu noturiguma, no spgjas visparinat, sasaistit
temata macitas lietas kopa viena veseluma. To skoléns var izdarit, tikai apgiistot tematu vai
temata dalu. Kopbilde neveidojas, ja tiek atprasits katrs sikums. No ta, ka novérte skolénu
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sasniegumus katru dienu, nebiis labaku rezultatu. Loti bieza skolénu vért€Sana desmit ballu
skala rada milzigu stresu un skolénu parslodzi. Jaatceras, ka skoléns apgiist vidusskola 15
macibu priekSmetus. Ja skolénam ir tikai trTs nobeiguma darbi semestr1 katra priekSmeta, tad
kopa semestr1 vinam ir 45 nobeiguma darbi vai 10-12 darbi katru ménesi. Kas tad ir svarigak
— macities vai nepartraukti atskaitities par padarito? Citu valstu p&tfjumi rada, ka skolas parak
daudz laika velta zinasanu parbaudei un parak maz maciSanai. Pieméram, dabaszinatnu
macibu priekSmetos stundu skaits Latvija ir lielaks neka daudzas valstis, bet rezultati
Starptautiskajos pétijumos ir loti viduv@ji. Vai viens no iemesliem nav ari §1 nepartraukta
vertéSana balles?

Ka veido temata nobeiguma parbaudes darbus?
Temata nobeiguma darbi ir summativas veértéSanas darbi, tie jasagatavo, lai tos varétu vertét
10 ballu skala.
Lai parbaudes darbu butu iesp&jams vertet desmit ballu skala, tam jaatbilst tris nosacijumiem:
e skolénam jabiit iesp&jai demonstrét zinasanas un prasmes tris izzipas limenos (sk.
tabulu);
e darbam jabiit ticamam;
e darbam jabiit drosam.

lliznzllel::;: Skolens ri\l/::tilliz;l?;ls Parbaudes darbu uzdevumi

1. Piemin, atpazist, | Reproduktiva Parbauda noteiktu procediru
iegaume, nolasa, | maciSanas (zinaSanu un | atceresanos, macitu zinasanu
defing, sameklg, | noteiktu procediiru | atcer€Sanos.
pievieno utt. atcerésanas,

atpaziSana,
elementarprasmes)

2. Atlasa, organizg, | Interpretgjosa Parbauda: macitas teorijas lietojumu
sakarto, apraksta, | macisanas standartsituacija vai konteksta, risina
paskaidro saviem | (izskaidroSana, uzdevumus, kuri risinami ar
vardiem, atrisina, | zinasanu lietoSana | algoritmiska procesa lidzekliem vai
lieto,  klasificg | standartsituacija) kuru risinasanas pan€mienus skoléns
utt. zina no prakses vai ieprieks€jam

instrukcijam.

3. Pamato, pierada, | Produktiva macisanas | Parbauda augstaka Iimena izzinas
nosaka c€lonus, | (radoSa un Vertgjosa | prasmes, risina uzdevumus, kuru
attista, modelg, | darbiba) risinajumi skolénam ir nezinami, kuru
sintez€, 1izveido, risinaSanai nepiecieSama ieprieksgjo
1zverte, izspriez, zinaSanu lietoSana, analizes un
argumentg, risina sint€zes prasmes, kopsakaribu
problémas utt. veidoSana  starp tam, Vvért§josa

darbiba, ietverot zinasanu lietoSanu
nestandarta situacija.

Darbs ir dross, ja, atkartojot me&rijjumu, atkal iegtist tadus paSus rezultatus. Darbs ir ticams, ja
taja veérte skolénam nozimigas galvenas zinaSanas un prasmes atbilstosi tam laikam, cik tika
pat€réts macibu procesa.

Kads ir labs temata nobeiguma parbaudes darbs vai centralizéta eksamena darbs?
Ir vairakas pazimes, péc kuram var novertét parbaudes darbu:
e atbilst macibu priekSmeta standarta prasibai un/vai programmas sasniedzamajiem
galvenajiem rezultatiem (tatad ar1 skolénu vecumam);
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uzdevumi ir saistiti ar realo dzivi un ar skolénam nozimigam problémam,;
sastadits tris izzinas Iimenos, ieveérojot proporcijas;

ir ticams un dross;

taja izmantoti daudzveidigi uzdevumi,

darbs skiro (salidzina) skolénus;

skaidri formul&jumi;

precizi izstradati veértéSanas kriteriji.

Ka vérte laboratorijas darbus un demonstréjumus?

Iz8kir tris veidu eksperimentalos darbus: Vartesana
laboratorijas darbs (LD), demonstréjums (DD)

un pétnieciskais laboratorijas darbs (PLD). / \
Ievérojami atSkiras informacijas daudzums, ko Formativa Summativa
skolens sapem laboratorijas darba wvai verteiana vertesana
demonstréjuma un pétnieciskaja laboratorijas =

darba. Laboratorijas darba vai demonstrégjuma / x il

ir splegtfl darbg 1_zvp11del nepieciesama teorija, oD D LD
nepiecieSamo iericu saraksts un darba gaita,

un ta meérkis ir apgiit atbilsto$as prasmes.
Laboratorijas darbi un demonstréjumi ir macibu procesa sastavdala un var tikt veértéti
aprakstosi vai ar "ieskaitits" vai "neieskaitits". VeértéSana notiek macibu procesa un skoléni
macibu stundas beigas uzzina, vai ir apguvusi $Is prasmes vai nav.

P&tnieciskaja laboratorijas darba skoléns sanem situacijas aprakstu, bet pats izvirza hipotézi,
izvelas ierices, plano darba gaitu, veic mérfjumus un izdara aprékinus, ka arT raksta darba
izvertejumu un secinajumus. P&tnieciskaja laboratorijas darba patstavibas pakape ir daudz
augstaka. Sajos darbos skoléns var paradit savas prasmes un izpausties ari rado§a Iimeni.
Pétnieciskaja laboratorijas darba macibu stundas sakuma skoléni sanem darba lapas,
iepazistas ar darba uzdevumiem, uzzim& nepiecieSamas shémas, izvelas atbilstosas
matematiskas sakaribas, izv€las ierices, sakarto ierices eksperimenta veikSanai, veic
mérfjumus, nolasa merinstrumentu radijjumus, ieraksta tabula, atkarto merjjumus, veic
nepiecieSamos aprekinus, uzzimé nepiecieSamos grafikus, salidzina iegiitos rezultatus ar
tabulas dotajiem, izdara secin3jumus, novac ierices, stundas beigas nodod darba lapu
skolotajam.

Eksperimentalo prasmju parbaudes darba skolotajs izdala darba lapas, seko, lai skoléni darbu
veiktu patstavigi, palidz izveleties ierices, parbauda shémas un slégumus, raugas, lai visas
ierices darbotos, palidz skoléniem nolasit merinstrumentu radijumus, nodrosina ar atbilstoSam
tabulam, noverte skolénu darbus, izmantojot pozitivo sasniegumu principu.

Ta ka péetnieciskais laboratorijas darbs atbilst visam summativa parbaudes darba prasibam, tad
to verte 10 ballu skala.

Skoléna macibu stunda veiktos demonstré§jumus dabaszinatnés veérteé aprakstos$i vai
"ieskaitits"/"neieskaitits".

Kriteriji parbaudes darba

Nobeiguma vérteSanas mérkis ir skolénu zinasanu limena un prasmju apguves konstat&jums
un novert§jums. Nobeiguma vért€Sanu veic péc noteiktiem kriterijiem. Kriteriji var bit
macibu priekSmeta standarta vai programma noteiktie sasniedzamie rezultati.

Ka izliek vertejumu?
Nobeiguma darba péc darba novértéSanas skolotajs saskaita iegiitos punktus un izveido
vertésanas skalu. Skala nevar biit universala, ta ir atkariga no izveidota darba satura.
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Peter - 2008.5.12 23:00
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Ja skolénu skaits ir pietickami liels (vairak par 50-60), iesp&ams izmantot normativo
verteéSanas sistemu. Ja iegiito punktu diapazons ir pietiekami plaSs (iegiito punktu skaits
atseviskiem skoléniem ir neliels, bet citiem — tuvu maksimumam), tad pec visu darbu
izlaboSanas tos var sakartot 10 kaudzités punktu pieaugSanas seciba. Katrai kaudzitei piekarto
atbilstosu balli: no 1 Iidz 10. Iesp&jams kombinét kriterialo un normativo vertésanas sisteému.
Semestra atzimi izliek, nemot veéra nobeiguma darbos ieglitos vert§jumus. Vertejumi
"ieskaitits" un “neieskaitits” ir macibu procesa sastavdala, nevis parbaude.

Vai skoleniem atlaut parrakstit temata nobeiguma darbu?

To nosaka katras skolas izveidotais un apstiprinatais vértéSanas nolikums.

Parbaudes darbu var pildit visi skoléni, kas uz to ieradusies, neatkarigi no macibu stundu
apmekl&jumiem un rezultatiem iepriek$¢ja macibu darba. Parasti nobeiguma darbus
neparraksta, ja rezultati $ajos darbos skolénus neapmierina. Parbaudes darbam jagatavojas
pirms parbaudes, nevis péc tas. Ja skoléns bijis slims vai piedalijies arpusskolas neatliekamos
pasakumos, tad I1dz nakamajam temata nobeiguma darbam skolotajs dod iesp&ju pildit citu
variantu. Ja skoléns nav darbu pildijis bez attaisnojoSa iemesla vai nav ieguvis nevienu
punktu, tad sekmju uzskaites zurnala liekams "nav vértgjuma".

Ir skolas, kuras atlauj parrakstit temata nobeiguma darbus skoléniem, kuri ieguvusi zemu
vert€jumu, bet neatlauj parrakstit skoléniem ar augstu vert€§jumu. Tas rada nevienadu situaciju
visiem skol&niem.

Ja visai klasei nobeiguma vertéSanas darba ir vaji rezultati, tad skolotajs nav pratis izveidot
atbilstoSu parbaudes darbu vai arT nepazist savus skolénus. lesp&jams, ka izveletas macibu
metodes Siem skoléniem ir bijusas neatbilstosas.

Kur vél var iegiit informaciju par verteSanu?

Latviski ir pieejama diezgan plaSa metodiska literatiira, kur ir arT daudz pieméru formativajai
un summativai vértéSanai. Ar vértéSanu skolotaji iepazistas ar1 talakizglitibas kursos.
Izmantojot interneta mekléSanas programmu "Google" ar atslégas vardiem "formative
assessment" vai "summative assessment", var iegiit loti plasu materialu par Siem vertéSanas
veidiem angliski.

Dabaszinatnu un matematikas projekta darba grupas izveidoja kartgjas vertéSanas un
nobeiguma vertésanas darbu piemerus macibu priekSmetos "Fizika", "Kimija", "Biologija",
"Matematika" un "Dabaszinibas". Sie darbi ir nonakusi visas Latvijas vidusskolas, un
skolotaji tos izmanto sava macibu darba.

Ieteicamie informacijas avoti

1. Betels, DZ. Rokasgramata parbaudes darbu veidotajiem. Riga, 2003.

Aprakstits, ka veidot parbaudes darbu programmu, izskaidroti uzdevumu veidi,
struktiira un raksturojums, uzdevumu izveide un veértésana.

2. Betels, Dz. levads parbaudes darbu statistika. Paligs skolotdjiem. Riga, 2003.

Aprakstita parbaudes darbu un testelementu statistiska analize.

3. Liepins, E. Ka labak? Laikraksta "Izglitiba" pielikums "Vispargja izglitiba" 1997.
gada 4. decembr.

4. Pamatizglittbas mdcibu prieksmetu standartu ieviesana. Atbalsta materiali
skolotajiem. Skolenu macibu sasniegumu vértesana. 1ZM, ISAP 2004.

Aprakstiti veért€Sanas veidi (pe€c mérka, péc vietas macibu procesa) un pamatprincipi,
kriteriju izveide, vertéSana izmantojamas metodes un panémieni (piemeram, savstarp&ja
vert€Sana, pasnoveérté€Sana, darbu mape, parbaudes darbi).

5. Parbaudes darbi. Skolénu macibu sasniegumu vertésana pamatskola. Metodisks
lidzeklis. 1ZM, ISEC 2005.
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Aprakstiti veért€Sanas teorétiskie aspekti (vert€Sanas nozime un vieta macibu procesa,
vertéSanas veidi, metodikas izv€le un vert€juma atspogulosana) un sniegti kartgjas vertésanas
un nobeiguma vert€Sanas piemé&ri visos macibu prickSmetos pamatskola. Pielikumos
aprakstita krit€riju un kriterialo karSu veidosana un attieksmju vertésana.

6. Informacija  par 10  ballu  skalas  vértésanas  sistemas  elementa
"ieskaitits/neieskaitits" ievieSanu Izglittbas un zindtnes ministrijas (IZM) 1999. gada
6.oktobra rikojuma Nr.525. 3.punkta izdosanas pamatojums.

Pieejams: http://web2.izm.gov.lv/default.aspx?tabID=7 &id=445

7. Terminu skaidrojums. Pieejams: www.isec.gov.lv

8. Petijuma materials.

Pieejams:www.atvertaskola.iac.edu.lv/gramatas/petijumi_viedokli/

petijuma_materials.xls

9. Watkins, A. (Editor) (2007) Assessment in Inclusive Settings: Key Issues for Policy
and Practice. Odense, Denmark: European Agency for Development in Special Needs
Education.

Pieejams: www.european-gency.org/site/info/publications/agency/ereports/docs/
19docs/assessmentL.V.doc (Tulkojums latviesu valoda.)

10. Black, P.,Wiliam, D. Assessment and Classroom Learning. A review of 25 years
of World Wide Research on Formative Assessment. School of Education, Kings College,
London Assessment in Education, March 1998, vol 5, no 1, pp. 7-74, 1998.

Pieejams: http://english.unitecnology.ac.nz/resources/

resources/classroom_learning.html

11. Black, P. The Nature and Value of Formative Assessment for Learning. King’s
College London, 2004.

Pieejams: http://www.kcl.ac.uk/content/1/c4/73/57/formative pdf

12. Harlen, W. Enhancing Inquiry through Formative Assessment. Institute for
Inquiry Exploratorium San Francisco, California. 2003.

Pieejams: http://www.exploratorium.edu/ifi/resources/harlen_monograph.pdf

13. Black, P., Wiliam, D. Inside the black box: Raising standards through classroom
assessment. Phi Delta Kappan, 80(2), 139—-148. (1998).

Pieejams: http://www.pdkintl.org/kappan/kbla9810.htm

14. Stiggins, R. Assessment for Learning: A Key to Motivation and Achievement. Phi
Delta Kappa International, Indiana USA, 2006.

Pieejams: http://www.assessmentinst.com/forms/KappanEdgeArticle.pdf

15. Rust, Ch. Purposes and principles of assessment. The Oxford Centre for Staff and
Learning Development Oxford Brookes University, 2002.

Pieejams: http://www.brookes.ac.uk/services/ocsd/2 _learntch/2 learnt.html
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